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O atleta poços-caldense,
Bruno Henrique de Freitas da
Silva, conhecido como Bboy
Brunin representa o estado
de Minas Gerais na f inal
nacional do Circuito Breaking
2021 em Florianópolis, Santa
Catarina neste f im de
semana.

O evento, um dos mais
reconhecidos da  cena
nacional acontece na Ponte
Herc ílio  Luz e terá
transmissão pelas redes
sociais.

Bboy Brunin tem 24 anos,
é atleta, arte educador e
orientador social.
"Representar o es tado e
principalmente minha cidade,
Poços de Caldas é um grande
orgulho e responsabilidade,
estou treinando pesado para
entrar no ranking nacional
visando as Olimpíadas de
Paris em 2024, sonhar não
paga, estou focado", diz o
atleta.

O que é o Breaking?

Mauro Tramonte

Tempos passados, para
quem se lembra, tínhamos na
grade escolar algumas matérias
super interessantes, que hoje lá
se foram e ninguém soube
explicar o porquê, apenas
retiraram essas matérias e assim
ficou.

Quem não se lembra das
aulas de Moral e Cívica ou OSPB
( Organização Social e Política
Brasileira ), que ao meu ver era
de suma importância, onde
aprendíamos sobre civilidade e
também as organizações sociais.
Aprendi logo cedo para que
servia um órgão governamental,
uma entidade pública e,
agradeço hoje pela instrução que
obtive com essas matérias
curriculares . Se perguntarmos
para muitos jovens para que
servem e o que significam
determinadas as entidades
constituídas, pouquíssimos
saberão.

Atualmente encontramos um
enorme problema que não
sabemos o motivo pelo qual nada
ainda foi feito. Vejamos : o Brasil
é um dos países recordistas em
acidentes de trânsito com
mortes, sendo que cerca de 72%
desses acidentes se dão por
falhas humanas,seja em
rodovias ou em áreas urbanas .
Acidentes envolvendo
motocicletas, segundo órgãos
oficiais informaram, mais de 70%
deles os responsáveis são os
próprios pilotos , os próprios
condutores.

Atleta de Breaking de Poços representa Minas Gerais

Onde está o sábio? Onde está o

escriba? Onde está o inquiridor deste

século? Porventura não tornou Deus

louca a sabedoria deste mundo?

1 Coríntios 1:20

Agora observem esse
exemplo bem prático : uma
pessoa , por exemplo, com 18
anos de idade que nunca teve
conhecimento nenhum sobre
leis de trânsito e direção de
veículo, resolve um dia ter a
sua CNH. O que ela faz ? Ela
vai a uma auto escola,
começa a fazer suas aulas
teóricas e depois passa para
as aulas práticas, como
determina a lei . Depois disso,
vai prestar o seu exame de rua
para poder obter a sua CNH.
Simples assim.

Perguntamos: por que não
há a obrigatoriedade neste
país ( que mata e mata
mesmo no trânsito) em
termos a obrigatoriedade de
uma matéria escolar, logo nos
primeiros anos de aula, sobre
as noções de trânsito para as
nossas crianças , futuros
jovens e adultos? Por que não
ensinar a criança já de
pequenina a ter essas noções
de direção, mostrando o que
é certo e errado, os perigos ,
o que vai enfrentar quando for
um motorista no futuro, para
saber que quando já estiver
na idade de um dia dirigir,
esteja mais preparada para
sua vida no louco trânsito
brasileiro.

Não basta apenas fazer
um cursinho de uns 3 meses
depois de determinada idade
e já correr para tirar a CNH
como hoje ocorre.

Dia do Engenheiro Breaking  ou
Breakdance é um estilo
de dança de rua, parte da
cultura do hip hop criada

Não estamos aqui
questionando a eficácia dos
estabelecimentos que promovem
o ensino prático e teórico aos
candidatos, claro que alunos
recebem suas aulas de pessoas
qualificadas em escolas de
formação de condutores, mas a
coisa é mais complexa .
Deveríamos ensinar os pequenos
desde cedo, a discutir os
problemas pelos quais milhares
de jovens morrem todos os anos
no país vítimas de acidentes .
Preparar essas crianças desde
cedo para o futuro. Para depois
sim, quando procurar uma auto
escola estejam muito mais
preparadas em todos os sentidos,
já que teve em sua grade escolar
um estudo muito mais
aprofundado de consciência
desde pequeno em conhecer
nosso trânsito. Mas isso não
acontece.

Não temos no país uma
matéria escolar exclusiva e
obrigatória para isso. Por causa
disso é que muitas vezes não
entendemos esta discrepância
que impera no país. Por que não
temos em nossa grade de
estudos a matéria sobre Noções

e Perigos no Trânsito no
Brasil, ou algo assim ? O que
impede isso ?

De um lado , vemos o
incentivo de compra de
carros em comerciais
presenciados pelas crianças,
transmissões de corridas de
carros e motos , mas mesmo
assim não se prepara essas
mesmas crianças para ser
um motorista mais
consciente, com aulas
especializadas numa grade
obrigatória em todo o território
nacional.

Faremos essa sugestão
aos órgãos superiores e a
quem detém a capacidade de
implementar as grades de
estudo no país, quem sabe
possam acordar para essa
realidade.

É simples assim : em um
dos países e que se mata
mais pessoas no trânsito no
mundo, não se educa as
crianças para um futuro atrás
de um volante.

*Mauro Tramonte
Dep. Estadual
Apresentador Balanço

Geral Record

p o r  a f r o -
americanos e latinos na década
de 1970 em Nova
Iorque, Estados Unidos,

normalmente dançada
ao som do hip -hop
ou breakbeat.
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Sete novos radares instalados em Poços começam a
operar em regime educativo

Encontro na Secretaria de Educação encerra as
atividades do Programa Ecoa Gestão em 2021

Começam a operar em
regime educativo nesta
sexta-feira (10) , novos
radares de controle de
velocidade em Poços de
Caldas. O recurso está
sendo aplicado em pontos
estratégicos da cidade,
com foco pr incipal  na
segurança de todos que
trafegam pelos locais e
também aos pedestres e
moradores próximos.

A lém do cont role de
velocidade máxima
permitida na via, que será
de 40 km/h,  estes
equipamentos contam
com o sistema de “Cerco
Eletrônico” ,  onde
a u t o m a t i c a m e n t e
detectam placas de
veículos que tenham
queixa no sistema,  de
furto ou roubo.

O secretário municipal
de Defesa Social, Rafael
Tadeu Conde Mar ia,
comenta o objet ivo
pr incipal  para a
segurança de todos. “É
uma demanda contínua
em poder oferecer mais

Em encontro realizado
no dia 7 de dezembro, no
auditór io da Secretaria
Municipal de Educação de
Poços de Caldas, o
Instituto Alcoa encerrou as
atividades de 2021 do
Programa Ecoa Gestão na
cidade. O evento teve a
presença de
representantes das
escolas participantes, da
equipe técnica da
Secretaria, além de Maria
Helena Braga, secretária
Municipal de Educação;
Monica Espadaro, gerente
de Projetos do Instituto
Alcoa, e Maria Crist ina
Gonçalves, consultora de
Assuntos Institucionais da
Alcoa Poços de Caldas.
Também part iciparam
Mauro Zanin, Patrícia
Cândido, Marcos Tamai e
Solange Vial le, da
Interação Urbana, parceira
do Inst i tuto Alcoa na
iniciativa.

Durante todo o dia, os
part icipantes t iveram a
oportunidade de avaliar os
resul tados de 2021,
elaborar o planejamento da
Secretaria Municipal de
Educação para 2022 e
conhecer a vencedora do

Reconhecimento de Boas
Práticas: Ana Maria Lobo,
diretora da Escola
Municipal  Wilson Hedy
Molinari.

“Depois de quase dois
anos de atividades online,
este é o nosso primeiro
encontro presencial”,
destacou Monica. “Foi
muito importante para
ouvirmos das equipes as
expectat ivas para o
próximo ano e suas
principais demandas, a fim
de desenharmos o melhor
formato para atendê-las”.

O Programa Ecoa é
real izado em Poços de
Caldas desde 2014, e
segundo a gerente do
Instituto Alcoa, com muito
sucesso. “Sempre tivemos
abertura e uma grande
receptividade tanto da
Secretaria de Educação
quanto das escolas, e
conseguimos formar uma
rede muito bacana, que já
está ajudando outras
cidades, como Juruti (PA).
Recentemente, o time da
Secretaria de Poços de
Caldas se prontificou a
realizar um seminário para
seus colegas de Juruti,
sobre a plataforma

segurança viária a todos
e os equipamentos de
cont role de velocidade
serão fundamentais para
conscient ização dos
motor istas e
naturalmente em evitar o
r isco de acidentes
envolvendo tercei ros.
Foram desenvolv idos
diversos estudos que
apontaram a necessidade
das insta lações neste
pontos com foco na
segurança.”

Como citado, além do
fator  da velocidade os
equipamentos serão de
vigilância para detectar
possíveis cr imes
cometidos e que constam
no sistema.

“Com esse novo
sistema de cerco a
secretar ia de Defesa
Social  por  meio da
Guarda Municipal ,
também poderá receber
dados fundamentais de
localização de veículos
ou motos, que forem
produtos de cr imes e
auxi l iar  as demais

autor idades na
recuperação às vítimas e
pr isão dos autores” ,
lembra o secretário.

Os radares iniciam a
operação de forma
educat iva e sem
autuações até o próximo
dia 19 e dia 20 a
fiscalização será iniciada
efetivamente.

Confira os pontos dos
novos radares que
começam a operar em
regime educativo:

Rua Coronel Virgí l io
Silva (próximo ao número
1.568)

Rua Coronel Virgí l io
Silva (próximo ao número
773)

Rua Dr. Mário de Paiva
(próximo ao número 727)

Rua Caldasi ta
(próximo ao número 721)

Rua Mucovita (próximo
ao número 350)

Est rada Municipal
Alcifrino Leite de Miranda
(Km 0,6)

Rua João Mar ia
Casalinho (próximo ao
número 165)

EducaCenso, que permitiu
à cidade paraense
cadastrar 550 alunos na
plataforma e, assim,
receber mais de um
milhão de reais do
ministério da Educação”,
contou Monica.

Esses últimos dois anos
do Ecoa, apesar de ter
sido online, foram muito
bem avaliados pela
Secretária de Educação.
“Foi  tão produtivo que
houve uma mudança
considerável e perceptível
na nossa gestão”,
ressaltou Maria Helena.
“Considero que esta é a
única forma de
construirmos um
profissional: através do
estudo, da discussão, do
trabalho em equipe e da
troca de experiências.
Estamos muito satisfeitos,
queremos continuar e
a g r a d e c e m o s
imensamente a parceria
do Insti tuto Alcoa, que
está sempre presente nos
nossos trabalhos. A Alcoa
passa uma segurança e
uma proposta
e x t r e m a m e n t e
esclarecedora, pois ela
não perde tempo, ela

trabalha de forma
confiável , moderna e
compatível  com as
necessidades reais desta
clientela”.

Sobre o Programa
Ecoa

Inicialmente voltado
para alunos com foco em
Educação Comunitária
Ambiental,  hoje o
Programa Ecoa atua em
duas frentes de trabalho:
Gestão e Formação. O
Ecoa Gestão tem como
objetivo contribuir para a
melhoria da
aprendizagem dos
estudantes do Ensino
Fundamental  público,
atuando junto às equipes
da Secretaria Municipal

de Educação e aos gestores
escolares e coordenadores
pedagógicos no apoio à
implantação e
monitoramento do Plano
Estratégico e elaboração de
Planos de Ação de gestão
escolar nas unidades
participantes. Esta frente
conta com a parceria da
Interação Urbana.

Já o Ecoa Formação tem
como objetivo desenvolver
ações pautadas no
diagnóstico, na análise e na
ação pedagógica de forma a
incidir sobre as
desigualdades educacionais
e garanti r patamares
superiores de qualidade de
acesso, de permanência e
de aprendizagem nas

trajetórias dos estudantes
das redes públicas dos
três municípios atendidos
pelo programa. As ações
são divididas em:
formação e assessoria a
equipes técnicas das
secretarias municipais e
escolares, disseminação
de conteúdo e criação de
tecnologia educacional
para mobil izar a
comunidade educativa. O
desenho do programa de
formação conta com a
parceria do CENPEC
(Centro de Estudos e
Pesquisas em Educação,
Cultura e Ação
Comunitária).
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Coordenadora do Centro
de Testagem e

Aconselhamento fala
sobre trabalho

desenvolvido pelo
Programa IST/AIDS
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Curtas:
* Boas ideias e sugestões

merecem apoio, convidado
por Rafael Henrique a opinar
sobre a implantação de um
bonde elétrico a partir da
antiga estação rodoviária, até
quem sabe a estação
bauxita, de imediato respondi
que sou favorável ao
empreendimento que seria
uma atração a mais para
completar o eletroposto
montado defronte a estação
e futuramente também as
charretes elétricas. Além de
atração turística, o bonde
elétrico poderia ser
aproveitado como parte do
plano de mobilidade urbana.
Gostei.

* E por falar nas charretes,
a lei que proíbe o uso de
veículos de tração animal no
município, em seu artigo 7.o
revoga outras 5 leis que
tratam de temas que de
alguma forma estão ligados
ao projeto. Isso significa que
aprovada a lei pelo legislativo
ela terá que ser
regulamentada pelo
executivo, tarefa nada fácil,
até porque a administração
terá que seguir os trâmites
legais para a concessão de
serviços de transporte
público, licitações, convênios,
parcerias, credenciamento
dos interessados, aplicação e
distribuição de recursos
financeiros, obras/serviços/
instalações e tudo mais.

* Não é de hoje que o
andar térreo do edifício
Bauxita, onde funciona a
sede do legislativo apresenta
problemas estruturais, sem
falar no fato de que parte do
plenário teve que ser
interditada por conta da
ameaça de desmoronamento
e deslocamento de enormes
pedras que ameaçam rolar
do morro atrás do prédio
onde está em construção um
prédio de dimensões

A convite do vereador
Flávio Togni de Lima e
Si lva (PSDB),  a
coordenadora do Serviço
de Assistência
Especializada e Centro de
Testagem e
Aconselhamento (SAE/
CTA), da Secretar ia
Municipal  de Saúde,
Cr ist iane Aparecida
Pereira part ic ipou da
reunião ordinár ia da
Câmara, na última terça-
feira (07) . Na
oportunidade,  ela
apresentou as ações
desenvolvidas pelo
Programa IST/AIDS,
serviço especializado em
Poços e que é referência
na região.

O diagnóstico e o
tratamento do HIV e de
outras Infecções
S e x u a l m e n t e
Transmissíveis,  como
Sífilis e Hepatites B e C,
podem ser buscados em
uma unidade básica de
saúde ou no Programa
Especial izado, que
oferece atendimento
mult idiscipl inar com
o r i e n t a ç ã o ,
aconselhamento e
medicamentos. O SAE/
CTA, ant igo DS/AIDS,
oferece, ainda, a Profilaxia
Pós-exposição (PEP) e a
Profilaxia Pré-exposição
(PrEP),  mediante
protocolos estabelecidos
pelo Ministério da Saúde.

Cristiane ressaltou
que,  nos úl t imos dois
anos,  as pessoas se
afastaram do serviço
oferecido. “Nesse tempo
mais crítico da pandemia,
as pessoas se afastaram
em relação à testagem e
à prevenção. Nós não

enormes e que serve de
tema para estranhas
conversas nos cafés do
centro envolvendo a
aprovação do projeto.

* Como a sede do
legislativo funciona de
forma improvisada em
local que na época do jogo
sediou um cassino, e
diante da fracassada
tentativa de se construir
um prédio na zona sul
exclusivamente para a
Câmara, onde quase dois
milhões foram
desperdiçados na
contratação do projeto e
compra da área, quem
sabe agora, com a ideia
do prefeito de construir o
Centro Administrativo na
área de estacionamento
do terminal rodoviário
esse projeto possa ser
retomado.

* Ao lado do futuro Paço
Municipal, o Poder
Legislativo poderia
construir também a sua
sede, numa construção
mais simples, mesmo sem
o aproveitamento do
projeto contratado junto ao
escritório do arquiteto
Oscar Niemeyer por R$
1,5 milhão, na gestão do
vereador Marcus Elizeu
Togni como presidente da
Casa. O mais importante
seria a descentralização
dos poderes executivo e
legislativo para sedes
próprias, podendo o
espaço ocupado hoje pela
Câmara ser transformado
um centro de cultura com
o plenário utilizado para
espetáculos artísticos.

* Ao centralizar os dois
poderes em prédios
distintos, próximos um do
outro, isso facilitaria o
trabalho não só do
comando do executivo
como dos próprios
vereadores, promovendo

uma integração onde a
população seria favorecida.
Só não dá é para se construir
uma obra faraônica, até
porque os tempos são outros
e hoje em dia com o avanço
da tecnologia, a própria
presença física de pessoas
nas repartições públicas
municipais foi reduzida de
forma significativa. Pensem
nisso, senhores.

* Lembrando que no
passado, por uma série de
entraves e até mesmo
picuinhas políticas, o
município desperdiçou na
compra das áreas na zona sul
e na infraestrutura do terreno,
algo em torno de R$ 4
milhões. E a escolha do local
foi decidida prioritariamente
focada nos milhares de votos
que representa o eleitorado
da zona sul, em detrimento da
área na zona oeste, oferecida
sem nenhum custo ao
município pelo empresário
Moacir de Carvalho Dias,
onde está instalada hoje a
Unifal.

* O empresário Leonardo
Miguel Severini (foto), vem
ganhando projeção nacional
junto a classe pela sua
atuação como presidente da
ABAD – Associação Brasileira
de Atacadistas e Produtos
Industrializados. No jantar de
encerramento do ano que
contou, entre outras
autoridades com o presidente
da Câmara, Arthur Lira e o
assessor especial do
Ministério da Economia,
Guilherme Afif Domingos,
Leonardo foi muito
cumprimentado pela
aprovação do PL 05/2021,
que deu origem à Lei
Complementar Nº 186/2021,
que prorroga os incentivos
fiscais concedidos pelos
estados e Distrito Federal
para empresas comerciais.

conseguimos sair às ruas
nesse período, para evitar
aglomeração,  e
retornamos agora, no
Dezembro Vermelho, com
nossas ações,
campanhas e palestras
com um público mais
vulnerável”, comentou.

Segundo a
coordenadora,  o
programa conta,
atualmente, com algumas
novidades.  “Temos  a
PrEP, que recebemos em
novembro do ano
passado, e o autoteste,
que chegou na úl t ima
segunda-feira. A Profilaxia
Pré-exposição,  um
medicamento que você
toma todos os dias para
evitar HIV, e a PEP é pós-
exposição, medicamento
por 28 dias para bloquear
o vírus após exposição de
risco, seja ocupacional,
violência sexual ou até
mesmo relação
consent ida. Temos a
novidade do autoteste, a
pessoa retira no setor,
preenche um formulário
simples e leva para casa.
É um f luído oral ,  você
passa um escova na boca
e tem o resultado em 20
minutos. Quero agradecer
o Flavinho pelo convite,
ele conviveu com esse
setor, esteve presente em
vários momentos e lutou
também pelo serviço e
pelas melhorias. Também
agradeço todos pelo
acolhimento e pelas
indagações. O nosso
serviço está de portas
aber tas e foi  mui to
importante levar as
informações,  inclusive
sobre a t roca da
nomenclatura”, afirmou.

Para Flavinho, o
convite à coordenadora
teve como objet ivo
pr incipal  t razer ao
Legislativo informações
importantes sobre o
trabalho desenvolvido por
um dos setores da
Secretaria de Saúde.
“Agradeço muito a Cris por
ter aceito e atendido ao
nosso convite. Nada mais
propício do que neste
mês,  no Dezembro
Vermelho,  mês de
conscientização sobre o
HIV e outras infecções
s e x u a l m e n t e
transmissíveis, a gente
trazer para esta Casa a
explanação de um serviço
que é de ext rema
importância e que sempre
foi  prestado com muita
ef iciência e com muita
excelência pelos
servidores,  fazendo de
Poços de Caldas uma
referência, não só para
Minas Gerais, mas para
todo o Brasil. Este é um
trabalho não só
prof issional , mas muito
vocacional também, de
acolhimento, de
aconselhamento e de
assistência. Toda a equipe
está de parabéns pelo o
que vem sendo
desenvolvido no Serviço
de Atenção Especializada/
Centro de Testagem e
Aconselhamento da
Secretaria Municipal de
Saúde”, disse.

O vídeo da
sessão, com toda a
apresentação feita pela
coordenadora do SAE/
CTA, está disponível na
página da Câmara no
YouTube.



Entorno da Unidade de Pronto Atendimento recebe
nova sinalização
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Equipe de Poços conhece projetos assistenciais em
Campinas/SP

Militares do 3° Pelotão na cidade de Caldas recebem Título de Cidadania
Caldense e Diploma de Honra ao Mérito.

Na noite de ontem, 09 de Dezembro, aconteceu na Câmara Municipal de Caldas
a entrega de Títulos de Cidadania e Diplomas de Honra ao Mérito em Seção Solene.

 Por reconhecimento pelos relevantes serviços prestados ao Município de Caldas
foram agraciados com o Título de Cidadania Caldense,  o Comandante do 3°
Pelotão da 163°Cia PM/29°BPM, 2°Tenente PM Ivan Marcos Pegnolate Gonçalves,
por indicação unânime de todos os vereadores municipais, também o Cb PM Müller
de Carvalho Morais e o 2° sgt Anderson Soares Ribeiro, igualmente reconhecido,
recebeu o Diploma de Honra ao Mérito.

Presidiu a mesa o Presidente da Câmara Municipal, Vereador Rafael Ferraz e
como convidados de Honra o Cel BM Giuvaine Barbosa de Moraes,  Comandante
do 6° COB-Poços de Caldas,  juntamente com o Prefeito Municipal Ailton Pereira
Goulart e  o Capitão PM Gilberto  Ormastroni Neto, Comandante da 163° Cia PM/
Andradas.

O  s e c r e t á r i o
munic ipa l de Promoção
Socia l, Carlos Alme ida,
a  secretár ia-ad junta de
S a ú d e  d e  P o ç o s  d e
Caldas , Rosilene Far ia ,
a  d i r e t o r a  t é c n ic a  d a
S M P S ,  Va l é r i a  D ia s
C a s t i l h o ,  e  a
c o o r d e n a d o r a  d e
P r o t e ç ã o  S o c ia l
E s p e c ia l ,  E v e l y n
Vasques,  v is itaram, na
ú lt ima qu in ta- fe ira  (9) ,
a  Secreta r ia  Munic ipa l
de Ass is tênc ia  Socia l ,
Pessoa com Defic iência
e Dire itos  Humanos da
c i d a d e  d e  C a m p in a s /
SP.

A equipe de Poços de
C a l d a s  f o i  r e c e b i d a
p e l a  s e c r e t á r i a
m un ic ipa l  Van d ec ley a
E lv ira  do Carmo  Si lv a
M o r o ,  p e l a  a d j u n t a
P a u l a  N i s t a ,  p e l a
a s s e s s o r a  d a
s e c r e t á r i a ,  C l e b i a
A l v e s ,  p e l a
c o o r d e n a d o r a  d e
P r o t e ç ã o  S o c ia l
E s p e c ia l  d e  A l t a
Complexidade Cr iança
e  A d o le s c e n t e ,  Ma r ia
José Geremias,  e  pe la
d i r e t o ra  de  V ig i l ân c ia
S o c i o a s s i s t e n c i a l ,
Gis le ide Abreu.

O  o b je t iv o  da  v is i ta
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O Demutran pintou novas
faixas de sinalização no
estacionamento da UPA,
localizada no bairro José
Carlos. Agora, há indicações
de vagas para cadeirantes e
idosos, além de bolsão de
motos e faixa de pedestres.

O coordenador
administrativo da UPA,
Flávio Pessoa, elogiou o
trabalho feito pelo
departamento de trânsito. “A
revitalização e demarcação
das faixas de segurança
para os motoristas e
pedestres que utilizam a
unidade tornam o local mais
seguro”, disse.

“Essa revitalização tem o
objetivo de melhorar a fluidez
do trânsito e dar maior
segurança para os pedestres
e veículos que circulam
nessa unidade",
acrescentou.

f o i  c o n h e c e r  o s
projetos desenvolv idos
n a  á re a  d a  P ro t e ç ã o
Socia l Especia l de A lta
C o m p l e x i d a d e ,
e s p e c i a l m e n t e  a
i n i c i a t i v a  d e
o r g a n i z a ç ã o  d e
repúblicas  para  jov ens
e adolescentes  de 18 a
2 1  a n o s .  “ F o m o s
conhecer de perto para
es tud a r  a  v ia b i l ida de
de implantação desse
e q u ip a m e n to  p ú b l i c o
em  Poç os  de Ca ld as ,
q u e  s e r i a  m a i s  u m
s erv iç o  o fe r tado  p e la
rede  soc ioass istencia l
do  munic íp io ”,  in forma
o secretár io  munic ipa l
d e  P ro m o ç ã o  S oc ia l ,
Carlos  A lmeida .

O encon tro  também
oportunizou a  troca de
e x p e r i ê n c i a s  s o b r e
d i v e r s o s  a s s u n t o s
r e l a c i o n a d o s  à
assis tênc ia socia l nos
do is  munic íp ios,  entre
e les  o  a tend im en to  a
pes soas  em  s i tua ção
de rua e  parcer ias com
a s  O r g a n i z a ç õ e s  d a
S o c i e d a d e  C i v i l
(OSCs).

E l e  d e s t a c a  a
i m p o r t â n c i a
f u n d a m e n t a l  d a
presença da secretár ia

a d j u n t a  d e  S a ú d e ,
R o s i l e n e  F a r i a .  “ A
p a r t i c i p a ç ã o  d a
Secretaria de Saúde é de
e x t r e m a  re le v â n c ia ,  j á
que  desenv olv emos um
t r a b a l h o  b a s t a n t e
e s t re i t o  n o  s e n t id o  d e
a l i a r  a s  p o l í t i c a s  d e
s a ú d e  e  a s s i s t ê n c i a
s o c ia l  n a s  a ç õ e s  pa ra
esse púb lico  de r isco e
v u ln e r a b i l i d a d e  s o c i a l
a tend id o  pe la  P ro teção
Soc ia l  Es pec ia l d e A lta
C o m p l e x i d a d e ,
exatamente des tinada à
ofer ta  de atend imento  a
cr ianças  e  ado lescentes
que  es tão  e m  s i tu aç ão
de abandono e v io lação
d e  d i r e i t o s ” ,  e x p l i c a
Almeida .

A equ ipe de Poços de
C a l d a s  p r e s e n t e o u  a
s ec re tá r ia  m un ic ipa l  de
A s s i s t ê n c i a  S o c ia l  d e
Campinas  e  sua ad jun ta
c o m  p r o d u t o s
d e s e n v o l v i d o s  p e lo s
ar tesãos  a tend idos  pe la
I n c u b a d o r a  S o c i a l .
E n c a n ta d a  c o m  o s
p resen tes ,  a  s ec re tá r ia
Va n d e c l e y a  E l v i r a  j á
s o l i c i t o u  a g e n d a  p a r a
j a n e i r o  d e  2 0 2 2 ,  p a r a
q u e  p o s s a  c o n h e c e r
pessoalmente  o  t raba lho
da  Incubadora de Poços.
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Vereadora sugere criação de projeto para beneficiar
trabalhadores contratados por período limitado

N o  m ê s  e m  q u e
c o m e m o r a  s e u
t r igés im o  an iv e rs á r io ,
a  U n i m e d  P o ç o s
rec e be u  u m  p res e n te
e s p e c i a l  -  o  P r ê m i o
SomosCoop -  categoria
Ouro no Com promis so
c o m  a  E x c e lê n c i a .  A
premiação fo i real izada
no  d ia  7  de  dezembro,
t rans mit ida  de Bras í l ia
(D F ) ,  d u r a n t e  e v e n to
p r o m o v i d o  p e l a
OCEMG (Organ ização
d a s  C o o p e r a t i v a s  d e
Minas Gera is ),  em Belo
H o r i z o n t e ,  c o m  a
p r e s e n ç a  d e
r e p r e s e n t a n t e s  d a s
c oope rat iv a s m ine i ras
p r e m i a d a s ,  q u e
receberam na  ocasião
a  Medalha Exce lênc ia
e m  G e s t ã o ,  e m
r e c o n h e c i m e n t o  a o s
resultados  a lcançados.
Od i lon  Tre f íg l io  N e to ,
pres idente  da  Un im ed
Poç o s ,  re p res en t ou  a
Cooperat iv a .

“ E s t e  P r ê m i o
reconhece  os  es forç os

Unimed Poços é Ouro no Prêmio SomosCoop
“Compromisso com a Excelência”

A vereadora Luzia Martins
(PDT) é autora de uma Indicação
que sugere à Prefeitura a criação
de um projeto para beneficiar os
trabalhadores sazonais, ou seja,
aqueles contratados por períodos
limitados e específicos. Segundo
a parlamentar, o objetivo principal
dessa proposta é atender
aqueles profissionais que serão,
de alguma forma, prejudicados
com a não realização do
Carnaval em 2022.

Luzia comenta que a
não realização do evento é uma
atitude acertada, no entanto alerta
para a necessidade de se pensar
em alternativas para atender os
trabalhadores nessa época do
ano. “Eu entendo os riscos que a
pandemia de coronavírus ainda
oferece à nossa população e
acredito que a não realização do
carnaval em 2022 é uma medida
necessária nesse momento.
Entretanto, nós não podemos
deixar desamparados  os
trabalhadores que atuam nesse
mercado e já foram tão
impactados com essa pandemia.
Por isso, decidi apresentar uma
indicação propondo uma
alternativa econômica a esses
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profissionais, ressalta.
Na Indicação, a

vereadora destaca que a
criação de um projeto específico
é uma maneira de manter o
poder de compra desses
trabalhadores, atrelado ao
exercício de suas atividades.
“Com a adesão do Poder
Executivo, serão beneficiados
profissionais que atuam no setor
de cultura, turismo, entre outros,
visto que, em determinadas
épocas do ano, geralmente
naquelas de maior movimento,
muitas pessoas são
contratadas por um período
apenas. Como ainda estamos
em uma fase crítica e muitos
eventos ainda não estão sendo
realizados, precisamos pensar
em políticas públicas de
fomento à economia”, diz.

O documento
apresentado pela vereadora e
já encaminhado à Prefeitura
está disponível para consulta no
Portal da Câmara, em
Proposições (Indicação n.
2246).

e  i n v e s t i m e n t o s  n o
n o s s o  S i s t e m a  d e
Gestão e que es tamos
no  ca m in ho  ce r to  na
busca  da  exce lênc ia ”,
d e s t a c a  O d i l o n .
“Estamos  ev o lu indo  a
c a d a  a n o :  e m  2 0 1 9 ,
f o m o s  r e c o n h e c id o s
c o m  e s s e  P rêm io  n a
c a t e g o r i a  B r o n z e  e ,
ho je ,  c omemoramos o
Ouro ,  e xa tam en te  no
m ê s  d o  n o s s o
a n i v e r s á r i o  d e  3 0
anos ” . ” .

O  p r e s i d e n t e  d a
U n i m e d  P o ç o s
d e s t a c a  o  i m p a c t o
des ta  premiação  pa ra
t o d o s  -  c o o p e ra d o s ,
c o l a b o r a d o r e s ,
b e n e f i c i á r i o s  e
c o m u n i d a d e .  “ U m a
coope rat iv a  com  boas
p r á t i c a s  d e
i d e n t i d a d e ,
governança e ges tão é
u m a  c o o p e r a t i v a
sus tentável,  que tem a
s u a  a t u a ç ã o
al icerçada nos  p i la res
e f i c i ê n c i a ,

transparência, pres tação
d e  c on ta s ,  e q u id a d e  e
r e s p o n s a b i l i d a d e
c o rp o r a t i v a ,  e  i n v e s t e
c o n t i n u a m e n t e  n a
in ov a ç ão  e  no  c u ida do
com as  p essoas ” .

S o b r e  o  P r ê m i o
SomosCoop

O Prêm io  é  c onc edido
b i e n a l m e n t e  p e l o
S i s t e m a  O C B  à s
c o o p e r a t i v a s  q u e
promov eram o  aumen to
d a  q u a l i d a d e  e  d a
c o m p e t i t i v i d a d e  d o
m o d e l o  d e  n e g ó c i o s
c o o p e r a t i v i s t a  c o m  a
adoção de  boas  prá t icas
d e  i d e n t i d a d e ,
g o v e r n a n ç a  e  g e s t ã o .
E le  é  p romov ido  des de
2013 e  podem  pa rt ic ipar
t o d a s  a s  c o o p e ra t i v a s
b ras i le i ra s  ins c r i tas  no
P r o g r a m a  d e
D e s e n v o l v i m e n t o  d a
G e s t ã o  C o o p e ra t i v i s t a
(P DGC ).  Há  p rem iaç ão
para as  c lass if icadas em
três  fa ixas  –  Ouro,  Prata
e Bronze.


